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Программа антирисковых мер. 
 

Цель: Повышение образовательных результатов обучающихся. 
 
Задачи: 1. Принятие управленческих решений, направленных на повышение качества образования. 
2. Совершенствование системы внутреннего мониторинга качества образования в соответствии с требованиями ФГОС. 
3. Содействие повышению уровня профессиональной компетентности педагогов, в том числе по использованию ДОТ, ЭОР и т.д. 
4. Совершенствование системы индивидуальной поддержки обучающихся в достижении прогресса образовательных 

результатов. 
5. Повышение учебной мотивации обучающихся. 
 

Мероприятия Дорожной карты 

 
  

Содержание действий 
Срок реализации Ответственные Ожидаемые результаты исполнители 

1 Организация «Школы позитивных 

изменений», проведение единых 

методических дней (далее - ЕМД) 

Март- декабрь 

2023 года  

Директор, учителя-

предметники 

Повышение уровня методической 

компетентности педагогов 

mailto:moskrozen@mail.ru


2 Участие в перепроверке ВПР учителями 

начальной и основной школы 

С 15 марта по 20 

мая 2023 года 

учителя-предметники 

 

Наличие объективной информации для 

принятия управленческих решений 

3 Регулярное использование регионального 

ресурса для педагогов и руководителей 

«Консорциум+» 

Постоянно 

 

Директор 

Зам. по УВР 

учителя-предметники 

 

Получение своевременной актуальной 

информации, активное привлечение 

внешних ресурсов для развития 

предметных и методических 

компетентностей педагогов 
4 Организация обучения педагогов на 

курсах повышения квалификации  

по вопросам преодоления школьной 

неуспешности 

До 31 декабря 

2023 года 

Директор 

Зам. по УВР 

 

Обучение 100 % педагогов, 

включенных в списки на обучение  

 

5 Организация сетевого взаимодействия с 

Центрами «Точка роста» 

Сентябрь-декабрь 

2023 года 

 

Директор 

Зам. по УВР 

 

Использование ресурсов для 

обеспечения роста образовательных 

результатов 

6 Проведение анализа результатов 

выполнения ВПР, ГИА с использованием 

больших данных, размещенных на 

платформе ФИСОКО и организация 

учебного процесса с учетом полученных 

результатов 

До 1 октября 

2023 года 

 

Директор 

Зам. по УВР 

 

Оказание адресной помощи педагогам 

7 Проведение ЕМД До 31 декабря 

2023 года 

Директор 

Зам. по УВР 

учителя-предметники 

 

Представление педагогами результатов 

по освоению технологий ЕМД в 

практической деятельности (урок, 

внеурочная деятельность) 
8 Обеспечение работы общественных 

наблюдателей при проведении и проверке 

ВПР 

С 15 марта по 20 

мая 2023 года 

 

Директор 

Зам. по УВР 

 

Обеспечение объективности 

оценочных               процедур, 

формирование состава общественных 

наблюдателей состава общественных 
9 Анализ результатов входного 

мониторинга знаний, ВПР по 

предметам на заседании школьных МО 

Октябрь 2023 Зам. по УВР 

 

Планирование системы мер по 

повышению качества обученности по 

предметам, используя рекомендации 



10 Проведение собеседований с педагогами 

по вопросам повышения качества 

образования 

в течение 

учебного года 

Директор  Повышение качества образования 

11 Участие педагогов в работе 

проблемных семинаров ШМО, рабочих 

групп учителей начальных классов, 

учителей-предметников, классных 

руководителей 

 

в течение 

учебного года 

 

 

Зам. по УР, по ВР, 

руководители ШМО 

 

Повышение качества 

образования 

12 Подбор индивидуальных 

тренировочных материалов для ученика 

Постоянно 

 

учителя-предметники 

 

Создание условий для того, 

чтобы каждый ученик мог полностью 

реализовать себя, свои 

индивидуальные особенности. 
13 Индивидуальные консультационные 

часы с обучающимися 

2 раза в неделю 

 

Учителя-предметники Проработка тем в индивидуальном 

порядке, по которым у обучающихся 

наблюдаются затруднения. 
14 Привлечение электронных образовательных 

ресурсов для 

дополнительной работы 

Постоянно 

 

учителя-предметники 

 

Обучающиеся становятся более 

заинтересованными в предлагаемом им 

материале. 

 


		2023-05-02T20:26:17+0600
	Ковалева Наталья Григорьевна




